STATUT NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
SZKOLA KINGDOM

Rozdziat |
Nazwa szkoly i osoba prowadzaca

§1
1. Szkota nosi nazwe Niepubliczna Szkota Podstawowa Szkota Kingdom.
2. Siedziba Niepublicznej Szkoty Podstawowej Szkoly Kingdom mieéci sie przy ul. Kapelanka
17 lok. 1, 30-347 Krakéw.

§2
Niepubliczna Szkota Podstawowa Szkota Kingdom jest o$mioletnig szkotg podstawowa dla dzieci i
miodziezy.

§3

1. Osobg prowadzgcg Niepubliczng Szkote Podstawowa Szkota Kingdom, zwang dalej
.SzKkolg”, jest Fundacja Kingdom z siedzibg w Krakowie, ul. Kapelanka 17 lok. 1, 30-347
Krakéw, wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0001045619, NIP: 6762646643,
REGON: 52584073600000.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty.

§4
Zasady gospodarki finansowej Szkoly prowadzone sg w oparciu o przepisy prawa powszechnie
obowigzujace i przepisy okre$lone przez osobe prowadzaca Szkote.

§5
Szkofa za podstawe wychowania przyjmuje uniwersalne zasady etyki zawarte w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

§6
Szkota dziata w szczegélnosci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz niniejszego Statutu.

§7

1. Praca dydaktyczno — wychowawcza Szkoly moze opieraé sie¢ na programach autorskich
zgodnych z celami i zadaniami Szkoty.

2. Szkota realizuje zajgcia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
tgczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania
szkoty publicznej podstawowej w odrebnych przepisach.

3. Szkota realizuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw zgodnie z ustawg o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r., ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych.

4. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych w
odrebnych przepisach.

5. Szkota zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych).
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§8

1. Osoba prowadzgca Szkole zapewnia:

1)
2)
3)

4)

5)

warunki lokalowe umozliwiajgce prowadzenie zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy,

warunki umozliwiajgce stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie,

obstuge administracyjng, w tym prawng, a takze obstuge finansowg, w tym w zakresie
wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosti i obstugi organizacyjnej szkoly lub placéwki,
wyposazenie szkoly lub placéwki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej
realizacji programéw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania
egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

Rozdziat il
Cele i zadania Szkoty

§9

Nadrzednym celem dziatalnosci Szkoly jest wychowywanie cziowieka wrazliwego, o silnym i
prawym charakterze, wyposazonego w wiedze jak stac si¢ lepszym i odnosi¢ w zyciu sukcesy.

§10

1. Celem ksztatcenia ogéinego w szkole podstawowej jest:

1)

2)

3)

przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktéw,
zasad, teorii i praktyki, dotyczgcych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow,

zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadar i rozwigzywania problemow,

ksztattowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie.

2. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia
ogdlnego w szkole podstawowej nalezg:

1)

2)

3)

5)
6)
7)

8)

czytanie - rozumiane zaréwno jako prosta czynnos$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstéw w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie
wiedzy, rozwdj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w Zyciu
spoteczenstwa,

postugiwanie sie jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa
ucznidw,

komunikowanie sie w jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak i w pismie,

myslenie matematyczne - umiejetno$¢ korzystania z podstawowych narzedzi
matematyki w Zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych,

myslenie naukowe - umiejetno§é formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczeristwa,

postugiwanie sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, w tym
takze dla wyszukiwania i korzystania z informaciji,

uczenie si¢ jako spos6b zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata, odkrywania swoich
zainteresowan i przygotowania do dalszej edukaciji,

umiejetnosc¢ pracy zespotowe;j,

umiejetnos¢ tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu oraz wypracowanie nawyku
dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi.



3. W procesie ksztalcenia ogélnego szkola podstawowa ksztaftuje u uczniéw postawy
sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spolecznemu, takie jak: uczciwosé,
wiarygodno$é, odpowiedzialno$é, wytrwalo$é, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$é, przedsigbiorczos$é, kultura osobista,
gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej. W
rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy
poszanowania tradycji i kultury wiasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla
innych kultur i tradyciji. Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej
dyskryminaciji.

Rozdziat Il
Organy Szkoty
§11
1. Organami Szkoly s3g:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna.
§12

1. Dyrektor Szkoly jest powotywany i odwotywany przez Prezesa Zarzadu Fundacji Kingdom z
siedzibg w Krakowie,
2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Szkoly. Jest przetozonym wszystkich oséb pracujgcych w

Szkole.

3. Do zadan Dyrektora Szkoly nalezy w szczegélnosci:

1) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

2) nadzorowanie catoksztaltu pracy szkoly,

3) zatrudnianie w szkole pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych,

4) organizowanie wspdétpracy z rodzicami,

5) opracowanie projektu preliminarza dochodéw i wydatkéw,

6) zarzadzanie majgtkiem Szkoty,

7) skiadanie sprawozdan rocznych z dziatalnosci szkoty,

8) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, a w szczegdlnosci: prowadzenie obserwac;ji,
kontroli dokumentéw i badarn wynikéw nauczania,

9) dbanie o wyposazenie szkoly w pomoce naukowe,

10) troska o wysoki poziom etyczno-moralny catej spotecznosci szkolne;j,

11) powotanie — w razie potrzeby organizacyjnej szkoly — osoby na stanowisko zastepcy
dyrektora ds. dydaktyczno-wychowawczych, ktorej zadania zostang okreslone w
szczegbétowym przydziale czynnosci,

12) zapewnienie uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu w szkole i poza szkotg w trakcie zaje¢ szkolnych, a takze wykonanie innych
zadan wynikajgcych z przepiséw szczegétowych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy,

13) sprawowanie opieki nad uczniami oraz organizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

14) rozstrzyganie sporéw migdzy organami Szkoty w drodze mediagiji,

15) zatwierdzanie zaopiniowanych przez RP programéw nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

16) ustala program wychowawczo-profilaktyczny,

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

§13
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1.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly i wszyscy pracownicy

pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
Szkoty,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowadji i
podnoszenia kwalifikaciji,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizaciji.

Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczegélnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych,

3) zatwierdzanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

4) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i
innych wyréznien,

5) opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,

6) mozliwos¢ wyrazania zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

7) mozliwosé podjecia uchwaty o promowaniu ucznia klasy | i |l szkoly podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkoinego,

8) mozliwosé podjecia uchwaty o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — lll,

9) mozliwosé (jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego) promowania do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

10) mozliwosé podjecia uchwaty o ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

11) ustalanie sposobu wykorzystania wynikébw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia
pracy szkoly.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigckszoscig gtoséw, w obecnosci

co najmniej potowy jej czionkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w

ciggu roku szkolnego w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotlowane w sposéb okreslony w Regulaminie jej

dziatalnosci, ktéry stanowi odrebny dokument.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznioéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Rozdziat IV
Organizacja Szkoly
§14
. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

Szkota organizuje uczniom zajecia edukacyjne i przyjmuje odpowiedzialno§é za ich
bezpieczenstwo. Godziny funkcjonowania Szkoly okresla corocznie Dyrektor w postaci
planu zajec.



Praca szkoly w danym roku szkolnym opiera si¢ na projekcie organizacyjnym
opracowanym przez Dyrektora Szkotly.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat klasowy.

Kazdy oddziat klasowy Dyrektor powierza opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczgcemu w tym oddziale.

6—Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

10.

1.

12.

13.

14.

15.

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie diluzszym niz 60 minut,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym

rozkladzie zajec.

Organizacje obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

okresla roczny lub tygodniowy rozktad zajecé.

Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone réwniez z podziatem na grupy lub w grupach

miedzy klasowych.

Oferta dydaktyczna moze obejmowaé réwniez zajecia dodatkowe w formie kot

zainteresowan zgodnie z zapotrzebowaniem i zainteresowaniami uczniéw. Zajecia takie sg

prowadzone w formie zaje¢ pozalekcyjnych, z zastrzeZzeniem, Zze udziat w niektérych z nich
moze wymagaé dodatkowej odptatnosci.

Na zajecia dodatkowe dziecko uczeszcza za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunéw). W

czasie trwania tych zajeé nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczestniczacych w nich

uczniéw.

Szkota organizuje zajecia z religii/fetyki na zyczenie rodzicow co najmniej 7 uczniow danej

klasy. Zyczenie skitadane jest w formie pisemnego o$wiadczenia, kiére nie musi byé

ponawiane w kolejnym roku szkolnym, oraz moze zosta¢ wycofane. Jezeli na nauke
religii/etyki zgtosi sie¢ mniej niz 7 uczniéw, zajecia z religii/etyki organizowane bedg w grupie

miedzyszkolnej, z tym Zze w przypadku nauczania religii bedzie to nastepowato to w

porozumieniu z wlasciwym Kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym, a nauczanie moze

odbywac sie takze w pozaszkolnym punkcie katechetycznym. '

Szkota zapewnia podstawowg opieke zdrowotng ucznidw. W tym celu Szkola zapewnia

opieke pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej, ktéra

sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w gabinecie profilaktyki
zdrowotne;j.

Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny poza szkotg zostaje wpisane na liste ucznidow po

dopetnieniu nastepujgcych formalnosci:

1) Dyrektor przyjmuje dziecko do szkoly, a na wniosek rodzicow zezwala na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg;

2) zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg Dyrektor wydaje w drodze
decyzji;

3) Dyrektor Szkoty decyzje o spetnianiu przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg i
przyjeciu ucznia do konkretnej klasy podejmuje na podstawie dostarczonych
dokumentow:

a) wniosek o wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w pkt. 1;

b) oswiadczenie rodzicéw (opiekunéw prawnych) o zapewnieniu dziecku warunkéw
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym;

c) zobowigzanie rodzicéw (opiekunéw prawnych) do przystepowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spetniajgce obowigzek szkolny poza szkotg do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych.

Cofniecie zezwolenia, ktérym mowa w ust 3. pkt. 2) nastepuje:

1) na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych);

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit albo nie zdat rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa § 28.

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Zajecia wychowania fizycznego bedg odbywaly sie w Sali sportowej - w Krakowie ul.

Ludwinowska 11/LU1, nadio bedg organizowane zajecia na basenie — w Krakowie ul.

Ludwinowska 11/LU1.



—

§15

. Statut okresla zasady rekrutacji uczniéw.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kohAczy 7 lat, oraz trwa do ukonhczenia szkoly
podstawowej, nie diuzej jednak niz do ukoriczenia 18. roku zycia.

Szczegolowe zasady dotyczgce zasad spetniania obowigzku szkolnego w szkole okresla
umowa o nauke zawierana miedzy rodzicem a szkotg.

§ 16
Rekrutacja do szkoty trwa caty rok.
W przypadku wystepowania wolnych miejsc, dziecko moze zosta¢ przyjete do szkoty w
trakcie roku szkolnego.
Do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty zobowigzani sg
jego rodzice lub prawni opiekunowie.
W przypadku przejscia ucznia z innej szkoly koniecznym jest dostarczenie kopii arkusza
ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem przez Dyrektora Szkoty, do ktorej
uczen uczeszczat oraz ostatniego swiadectwa.
O przyjeciu dziecka do Szkoly decyduje Dyrektor Szkoty.
O przyjeciu dziecka decyduje przebieg rozmowy z rodzicami. Dodatkowym warunkiem
przyjecia ucznia jest pozytywna ocena zachowania oraz pozytywny wynik rozmowy
kwalifikacyjne;j.
Pierwszenstwo w przyjeciu do nowych klas majg dzieci bedace rodzenstwem dzieci juz
uczeszczajgcych do Szkoty.
Szczegotowe zasady dotyczgce wysokosci wpisowego i optat miesigcznych okresla umowa
o nauke.

§17
Dla uczniow, ktérzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub organizacje dojazdu do szkoty na ich wniosek, Szkota organizuje
Swietlice.
Swietlica otwarta jest w dni robocze, w ktérych odbywaig sie zajecia, w godzinach od 14:30
- 16:00.
Uczniowie przebywajg w $wietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez rodzicéw
(opiekunéw prawnych) deklaraciji.

. W czasie pracy $wietlicy uczerh moze przebywaé na terenie Szkoly wytgcznie pod opiekg

dyzurujgcego tam nauczyciela.
Dla uczniéw przebywajgcych w swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza i pomoc w
nauce.
Do zadan nauczyciela $wietlicy naleza:
a. udzielanie pomocy w nauce,
b. wspédtdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia, pedagogiem szkolnym i
wychowawcg klasy,
c. ksztaftowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,
d. rozwijanie zainteresowan uczniéw.
Nauczyciel swietlicy zobowigzany jest do:
a. opracowania rocznego programu prac $wietlicy, uwzgledniajgcego program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
b. prowadzenia dziennika zaje¢ i obecnosci uczniéw.

§18

. W Szkole prowadzona jest biblioteka.



2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolng w ktérej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy, osrodkiem informacji dia uczniéw, nauczycieli i
rodzicéw, osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyijne;.

3. Zadaniem biblioteki jest:

a. gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;

b. obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

c. prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j;

d. zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;

e. podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej
i medialnej;

f. wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

g. przysposabianie ucznidbw do samoksztafcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z réznych mediéw, zrédet informac;ji
i bibliotek;

h. rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

i. ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

4. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

a. w zakresie pracy pedagogiczne;j:

1. udostgpnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do
pracowni przedmiotowych,

2. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo,
biblioteke i jej zbiory,

3. udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od
indywidualnych zainteresowan i potrzeb,

4. wspoétpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw w realizacji
zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

b. w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

1. troszczenie sig¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

2. gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej
potrzebami, przeprowadzanie ich selekcje,

3. prowadzenie ewidencji zbioréw,

4. prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

5. planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz
terminarz zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

6. sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i
oceny stanu czytelnictwa w szkole,

5. Godziny otwarcia biblioteki, -zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece okresla Regulamin Biblioteki.

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoly,

7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez ofiarodawcéw.

§19
1. Wyzywienie uczniéw na terenie Szkoly zapewnia podmiot zewnetrzny (catering), ktory
ustala szczeg6towe zasady dystrybucji positkow.
2. Positki bedg wydawane Uczniom na dtugiej przerwie w stotéwce.

§ 20
1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
2. W miarg mozliwosci szkota umozliwia pobieranie nauki uczniom niepetnosprawnym
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi.
vl. ) \/
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

a.
b.

=0 oo

«
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k.

diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
profilaktyczno-wychowawczego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow, nauczy0|eI| i
rodzicow;,

wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
ucznia;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4, Zadama o ktérych mowa w ust. 3 realizowane sg we wspdipracy z:

a.

b.
C.
d.
e.

Rodzicami (prawnymi opiekunami);

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
innymi szkotami i placéwkami;

podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek:

a.
b.
c.
d.

e,

ucznia;

rodzicow/opiekunéw prawnych;

nauczyciela;

pedagoga;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

a.
b.

~o oo

zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych — korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapii oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

zajeé psychoedukacyjnych dla uczniéw i rodzicow;

porad dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

konsuitacji i warsztatéw dla rodzicow i nauczycieli;

nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia wilasciwej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w uzgodnieniu z organem prowadzgcym zajeé
zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i zawodu.

7. Szkota wspélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie:

a.
b.
c.

d.
e.
f

specjalistycznych konsultacji dotyczgeych spraw ucznia;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom z grup ryzyka;

terapii dzieci i miodziezy z zaburzeniami rozwojowymi oraz zachowaniami
dysfunkcyjnymi;

wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia, efektywnos$ci uczenia sig;
nabywania oraz rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemdw z zakresu komunikacji spoteczne;j;

pomocy rodzicom oraz nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci oraz
mocnych stron uczniéw;

diagnozy i terapii dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i emocjonalnymi.



§21
Ksztatceniem specjainym obejmuje sie dzieci i mtodziez niepetnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy.
Indywidualnym obowigzkowym indywidualnym nauczaniem obejmuje sie dzieci i mtodziez,
ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty.
. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepetnosprawnosci
intelektualnej, dzieciom i mtodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje sie ksztatcenie i
wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje i resocjalizacje oraz zapewnia
specjalistyczng pomoc i opieke.
. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego okresla zalecane formy ksztatcenia
specjalnego, 2z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia
niepetnosprawnosci intelektualne;.
. Dyrektor szkoty, ktérej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich - tych
uczniéw, i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem Ilub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 22

. W szkole zatrudnieni sa:

1) pracownicy pedagogiczni — nauczyciele;

2) pracownicy administraciji;

3) pracownicy obstugi.

. Na stanowiskach pedagogicznych zatrudniani sa pracownicy posiadajgcy odpowiednie
kwallifikacje.

§23
Nauczyciele majg obowigzek nauczaé i wychowywaé dzieci zgodnie z § 10 niniejszego
Statutu oraz realizowa¢ statutowe cele i zadania szkoty.
Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania wszystkich polecefh wydanych przez
Dyrektora Szkoly zwigzanych z organizacjg procesu dydaktyczno — wychowawczego i
zadan opiekunczych.
Ponadto obowigzkiem nauczyciela jest:
1) Realizacja programéw nauczania i wychowania w przydzielonych mu klasach wedtug
jego najlepszej woli | wiedzy, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy SzKoty,




2) Zapewnienie bezpieczenstwa powierzonym mu uczniom na zajeciach organizowanych
przez Szkote,

3) Kierowanie sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie a takze szanowanie godnosci
osobistej ucznia,

4) Dostosowanie tresci i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

5) Ocenianie ucznia zgodnie postanowieniami niniejszego Statutu,

6) Indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnos$ci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia,

7) Ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoly, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju,

8) Upowszechnianie demokracji i samorzgdnosci jako metody wychowawczej,

9) Rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekuiiczo-wychowawczego,

10) Obowiazkowy i aktywny udziat w zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz
zespotow,

11) Systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz uczestnictwo w
konferencjach metodycznych.

§24

1. Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel - wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci i
skutecznosci pracy wychowawczej, funkcje wychowawcy w oddziale w ciggu catego etapu
edukacyjnego petni ten sam nauczyciel. Ewentualnych zmian wychowawcy dokonuje sie
tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor Szkoly moze uwzglednic¢, na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow klasy lub samorzgdu klasowego, zmiane
nauczyciela petnigcego funkcje wychowawcy.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczehstwie a w
szczegoblnosci:

1) zindywidualizowana opieka wychowawcza;

2) opracowanie i realizacja programu wychowawczego zgodnego z potrzebami uczniow i
programem wychowawczo-profilaktycznym obejmujgcym:

a. tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
b. tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

3) wspolpraca z nauczycielami uczgcymi w powierzonym mu oddziale;

4) egzekwowanie obowigzku szkolnego;

5) motywowanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych,
aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoly i Srodowiska lokalnego;

6) utrzymywanie statych kontaktéw z rodzicami, informowanie ich o postepach w nauce i
problemach wychowawczych uczniéw;

7) informowanie rodzicéw {prawnych opiekunéw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezgcych, srodrocznych i rocznych z poszczegébinych zajeé¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

8) wigczanie rodzicéw w realizacje procesu wychowania oraz w réznorodne formy Zycia
klasowego i szkolnego;

9) udzielanie rodzicom pomocy w sytuacjach problemowych dotyczacych ich dziecka.

§25
1. Prawa i obowigzki pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w Szkole okreslajg
obowigzujgce przepisy z tym, ze obowigzkowy tygodniowy wymiar czasu pracy ustala, na
wniosek Dyrektora Szkoly, Dyrektor Zespotu, okreslajgc go w umowie zatrudnienia.
2. Nauczyciele majag prawo do:
1) rzetelnej oceny pracy przez Dyrektora Szkoly;



2) odwotania si¢ od dokonanej oceny do organizatora Szkoly i organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny;

3) wiasciwych warunkoéw pracy;

4) opracowywania autorskich programéw nauczania i wychowania;

5) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekciji,
Rady Pedagogicznej i innych pracownikéw Szkoly oraz wyspecjalizowanych w tym
zakresie placéwek;

6) uzyskiwania pomocy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych;

7) wyrbznien oraz nagréd wynikajgcych z regulaminu pracy.

§ 26
. Zadania pracownikéw administracji i obstugi szkoty.
1) pracownicy administracji i obstugi szkoly sg zobowigzani w szczegéinosci do:
a) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;
b) przestrzegania regulaminu pracy;
c) dbania o dobro szkoly, chronienie jej mienia oraz zachowania w tajemnicy
informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkody;
d) przestrzegania zakresu swoich obowigzkdw.
Pracownicy obstugi majg prawo do:
1) rzetelnej oceny pracy przez Dyrektora Szkoly;
2) od dokonanej oceny przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od
dnia doreczenia oceny;
3) wiasciwych warunkéw pracy;
4) wyréznien oraz nagréd wynikajacych z regulaminu pracy.
. Szczegbtowe zadania, zakresy obowigzkéw oraz regulamin kar i nagréd wszystkich
pracownikéw ujete sg w Regulaminie Pracy.

Rozdziat VI
Prawa i obowiazki uczniéw

§ 27

Uczniowie majg prawo:

1) do ochrony witasnej godnos$ci oraz do jej uszanowania bez wzgledu na osiggniete
wyniki w nauce,

2) wplywania na prace szkoly przez przedstawienie swych wnioskow i opinii,

3) do nauki,

4) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tredcig, celami i stawianymi
wymaganiami,

5) do jawnej, umotywowanej oceny swoich postepéw w nauce i zachowaniu.

Uczniowie majg cbowigzek:

1) swoja postawg w szkole i poza szkotg ksztattowac¢ dobrg o niej opinie,

2) zachowywa¢ sie kulturalnie wobec uczacych jak i catej spotecznosci szkolnej oraz
postepowac zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi zasadami moralnymi,

3) korzysta¢ z mozliwosci zdobywania wiedzy i umiejetnosci, jakie zapewnia im Szkota,

4) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoly.

. Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) w przypadku naruszenia prawa ucznia jest

uprawniony do skfadania skarg pisemnie lub ustnie do protokotu wedtug nastepujgcej

procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktéry w zalezno$ci od wagi sprawy samodzielnie jg
rozwigzuje badz konsultuje z Radg Pedagogiczna,

2) Dyrektor po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajgcego w sprawie zfozonej skargi
podejmuje wigzace i ostateczne decyzje w terminie 14 dni, o czym niezwlocznie
powiadamia wnoszgcego skarge.

&
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4. Skarga, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie diuzszym
niz 3 dni od daty zdarzenia.

5. Skarga powinna zawiera¢ opis zdarzenia oraz wskazanie konkretnych naruszen praw
ucznia.

6. W trakcie postepowania wyjasniajagce Dyrektor moze skorzysta¢ z opinii wychowawcy
ucznia, ktérego dotyczy skarga, innych nauczycieli lub innych ucznidw.

§ 28

1. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdZnienia za:

1) najwyzsze oceny w nauce i zachowaniu,

2) osiggniecia w konkursach przedmiotowych i tematycznych,

3) osiggniecia sportowe i artystyczne,

4) szczegodlne osiggniecia w pracy na rzecz klasy, szkoly i srodowiska oraz wzorowg
postawe spoteczng.

Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy.

Rodzaje nagréd:

1) Pochwata wychowawcy na forum kiasy,

2) Pochwata Dyrektora na forum klasy lub szkoty,

3) List gratulacyjny Dyrektora przestany do rodzicéw ucznia,

4) Nagrody ksigzkowe na koniec roku,

5) Wpis do Zlotej Ksiegi na koniec roku.

4. Szkota informuje rodzicéw o kazdej przyznanej nagrodzie.

5. Od decyzji Dyrektora Szkoly o przyznaniu nagrody Rodzicom przystuguje odwotanie do
Rady Pedagogicznej. Odwotanie powinno byé zgtoszone pisemnie w terminie tygodnia od
powziecia przez Rodzicéw informacji o przyznanej nagrodzie. Rada Pedagogiczna w
terminie tygodnia od wptywu odwotania rozpoznaje je i wydaje decyzje co do zasadnoS$ci
odwotania. Decyzja wydana przez Rade Pedagogiczng wskutek ztozonego odwotania jest
ostateczna.

w N

§29
1. Uczeh moze otrzymaé kare za:
1) systematyczne lekcewazenie obowigzkéw ucznia,
2) niszczenie mienia szkolnego lub spotecznego, wandalizm,
3) palenie papieroséw lub zazywanie srodkéw odurzajgcych,
4) nieprzestrzeganie postanowien Statutu oraz przepisow porzadkowych Szkoly,
zawartych w odrebnych dokumentach.

2. Rodzaje Kar:

1) uwaga za niewlasciwe zachowanie,
2) upomnienie wychowawcy,

3) upomnienie Dyrektora Szkoly,

4) nagana Dyrektora Szkoty.

3. Szkota informuje rodzicéw o kazdej natozonej karze.

4. Od kazdej wymierzonej kary, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1 - 5 ucze moze si¢ odwotac za
posrednictwem wychowawcy, rodzicéw lub prawnych opiekunéw w terminie 14 dni od daty
wymierzenia kary. Wniosek, wraz z uzasadnieniem, sktada sie do Dyrektora Szkoty.

5. Odwotanie od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje do Matopolskiego Kuratora
Oswiaty. Zasady wnoszenia odwotania regulujg odrebne przepisy.

6. Dyrektor Szkoly, w zaleznosci od wagi sprawy, samodzielnie jg rozwigzuje badz konsultuje
z Radg Pedagogiczng.

§30
Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skreslié ucznia z listy ucznibw w nastepujgcych
przypadkach nagannego zachowania ucznia, a w szczegdInosci: naruszenie godnosci ludzkiej i
nietykalnosci cielesnej, brutalnosci, wulgarno$ci, niszczenia mienia szkolnego i ucznidw,
stwarzania zagroZenia dla zycia wtasnego i innych oséb.
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Rozdziat Vil
Szczegoétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 31
Uczen podlega klasyfikacii:
1) $érédrocznej,
2) rocznej,
3) koncowej.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym, tj. pétrocznym (od poczatku roku szkolnego
do konca stycznia) podsumowaniu osiggnigé¢ edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug
skali okreslonej w statucie szkoty — s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Jej celem jest
poinformowanie rodzicéw o uzyskanych przez dziecko ocenach z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania oraz przekazanie uczniowi wskazéwek do dalszej pracy. Jezeli w wyniku
klasyfikaciji Srédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.
Klasyfikacje¢ srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu
stycznia. Jezeli ferie zimowe odbywaja sie w styczniu, klasyfikacje $rédroczng
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed rozpoczeciem ferii zimowych.
Klasyfikacja $rédroczna ucznia posiadajgcego orzeczenie wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym Programie
Edukacyjno - Terapeutycznym opracowanym dia ucznia na podstawie odregbnych przepiséw
i zachowania ucznia oraz na ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie oceny opisowej.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych winna uwzgledniaé poziom opanowania
przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwycigzaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdoinien. Klasyfikacje roczng
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu roku szkolnego.
W klasach I-11l szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
Zajec,
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych
zajeé.
Klasyfikacja roczna ucznia posiadajgcego orzeczenie wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym Iub znacznym polega na podsumowaniu jego
osiggnig¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym z zajeé edukacyjnych okre$lonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno - Terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie
odregbnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz na ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie
oceny opisowe;j.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sig w klasie programowo najwyzszej.
Najpdzniej na miesiac przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej, na ktérym nastepuje
podjgcie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw, nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach kiasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie kiasyfikacyjnej zachowania. Uczen otrzymuje
informacje ustnie, a jego rodzic w formie pisemnej, chyba Ze wyrazi zgode na udzielenie
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9.

informacji drogg elekironiczng podajgc adres poczty elektronicznej, na ktéry nalezy
przestaé informacje.

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne ustalajg przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne najpézniej na pieé tygodni przed rocznym zebraniem Rady
Pedagogiczne;j.

§ 32

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych,

2) zachowanie ucznia.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe z zajec¢ edukacyjnych ustalane sg
przez nauczycieli prowadzacych poszczegoélne zajecia edukacyjne.

Oceny zachowania srédroczne i koricowe ustalane sg przez wychowawce oddziatu.

Oceny klasyfikacyjne ustala sie w sposob opisany w Rozdziale VIl tego statutu.

§33
Klasyfikacja roczna uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkota, uczniéw klas
4-8, realizujacych indywidualny tok nauczania, a takze uczniéw, o ktérych mowa w § 35
tego statutu nastepuje na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego w rozumieniu art. 44l
ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. oraz Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
Uczen spetniajgcy obowiazek szkolny poza szkotg nie podlega klasyfikacji zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Dla ucznia, ktéry spetnia obowiazek szkolny poza szkotg nie przeprowadza si¢ egzamindw
klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznidw spetniajacych obowigzek szkolny poza szkofg
przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodzg:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako
przewodniczgcy komisiji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw realizujgcych indywidualny tok nauczania oraz
ucznidéw, o ktérych mowa w § 33 tego statutu przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 6 uzgadnia z uczniem spetniajgcym
obowigzek szkolny poza szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

10. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegéinosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;,

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 6;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.



11. Do protokotu dotgcza sig odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§34
1. Egzamin, o ktérym mowa w § 33 odbywa sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w powyZszym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly, nie p6zniej jednak niz
do korica sierpnia danego roku szkolnego.
2. Egzamin, o ktérym mowa w § 33, obejmuje odpowiednio nastepujgce przedmioty:

1) szkota podstawowa klasy I-llI:

a) edukacja wczesnoszkolna,
2) szkota podstawowa, klasy IV-VIII:

a) jezyk polski,

b) jezyk obcy nowozytny,

¢) drugi jezyk obcy nowozytny,

d) muzyka (w klasie VIII nie obowiagzuje),

e) plastyka (w klasie VIII nie obowigzuje),

f) historia,

g) wiedza o spoteczenstwie (w klasach IV-VII nie obowigzuje),

h) przyroda (w klasach V-VIII nie obowigzuje),

i) geografia (w klasie IV nie obowigzuje),

j) Dbiologia (w klasie 1V nie obowigzuje),

k) chemia (w klasach IV-VI nie obowigzuje),

[) fizyka (w klasach IV-VI nie obowigzuje),

m) matematyka,

n) informatyka,

o) technika (w klasach VII-VIII nie obowigzuje),

p) wychowanie fizyczne,

q) edukacja dla bezpieczenstwa (w klasach IV-VII nie obowigzuje).

§35

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na tych =zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w pétroczu, za ktére przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 33 tego statutu.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat VilI
Ocena osiggnie¢ edukacyjnych

§ 36
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych  srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

-
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3.

10.

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 36 ust.1 Statutu dostosowuje sie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz  ustalen zawartych w  indywidualnym  programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig lub inng opinig¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno- -pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z
niepeinosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obeego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

Koricowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach stopniach
wedtug nastepujgcej skali:

1) celujgcy — 6,

2) bardzo dobry — 5,

3) dobry -4,

4) dostateczny - 3,

5) dopuszczajgcy - 2,

6) niedostateczny — 1.
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Koricowe oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej
skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne a takze biezace oceny ze wszystkich zajeé
edukacyjnych w klasach IV-VII| ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujgecy — 6, :

2) bardzo dobry - 5,

3) dobry —4,

4) dostateczny — 3,

5) dopuszczajgcy — 2,

6) niedostateczny — 1.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach IV-VIIl ustala sie w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Do srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w klasach I-lll stosuje sie ocene

opisowa, ktéra moze by¢ wyrazona w formie listu.

Oceny $rédroczne ustalane sg najpdzniej na tydzien przed dniem klasyfikacji §rédrocznej,
okreslanym w kazdym roku szkolnym zgodnie z § 31 ust. 3 Statutu.

Oceny roczne ustalane sg najpézniej na dwa tygodnie przed dniem klasyfikacji roczne;j,
okreslanym zgodnie z § 31 ust. 4 Statutu

Oceny biezgce ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala si¢ wediug
nastepujgcej skali:

1) wspaniale;

2) znakomicie;

3) dobrze;

4) przecietnie;

5) stabo.

Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene biezgca, $rédroczng lub roczng na ustny
wniosek ucznia lub rodzica. Na wniosek pisemny rodzica nauczyciel uzasadnia pisemnie
ocene srodroczng lub roczna.

§ 37

. Okresla sie nastepujgce wymagania i umiejetnosci dla ucznia klas [-II:

a) Ocena SLABO:
- uczen w stopniu stabym opanowat podstawowy materiat,
- z duzymi trudno$ciami przyswaja podstawowa wiedze i umiejetnosci,
- wymaga statej pomocy przy wykonywaniu najprostszych zadan,
- potrzebuje wielu dodatkowych ¢éwiczen utrwalajgcych,
b) Ocena PRZECIETNIE:
- uczen w stopniu Srednim opanowat podstawowy materiat,
- potrafi rozwigzywacé proste zadania,
- samodzielnie wykorzystuje tylko podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,
- przy rozwigzywaniu zadan trudniejszych potrzebuje pomocy nauczyciela,
c) Ocena DOBRZE:
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d)

- uczen w stopniu dobrym opanowat realizowany zakres umiejetnosci i wiadomosci,

- stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetno$ci w samodzielnym rozwigzywaniu zadan o
$rednim stopniu trudnosci,

- w sytuacjach problemowych potrafi wykorzysta¢ wskazéwki nauczyciela,

Ocena ZNAKOMICIE:

- uczeh w stopniu bardzo dobrym opanowat realizowany zakres wiadomosci i
umiejetnosci,

- pracuje samodzielnie, czasami zwracajgc si¢ o pomoc do nauczyciela podczas
rozwigzywania zadan ztoZzonych,

- sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci,

- czesto wykonuje zadania dodatkowe.

Ocena WSPANIALE

- uczen doskonale opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem,

- zdobytg wiedze wykorzystuje w nowych i nietypowych sytuacjach,

- twérczo rozwigzuje problemy,

- z duzym zaangazowaniem wykonuje nieobowigzkowe zadania dodatkowe.

2. Okresla sie nastepujgce wymagania i umiejetnosci na dang ocene dla ucznia klas IV-VIII:

1)

2)

3)

4)

5)

Ocena niedostateczna:

a) uczen nie potrafi wykonaé prostych polecen wymagajgcych zastosowania
podstawowych umiejetnosci, nawet przy pomocy nauczyciela,

b) braki wiedzy i umiejetnoéci sg tak duze, ze nie rokujg ich usunigcia, nawet przy
pomocy nauczyciela,

c) nie mogiby z powodzeniem uczestniczy¢ w dalszym procesie ksztafcenia.

Ocena dopuszczajgca:

a) uczen potrzebuje duzej pomocy nauczyciela do wykonania prostych polecen,

b) nie potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzy i umiejetnosci,

c) braki, ktére wykazuje sa mozliwe do nadrobienia przy duzej pomocy nauczyciela,
rodzicéw lub specjalistow (lekarz, psycholog, logopeda itp.),

d) jest zmotywowany do pracy.

Ocena dostateczna:

a) uczen potrafi korzysta¢ z podstawowych zrédet informacji przy pomocy nauczyciela
lub zespotu klasowego,

b) zazwyczaj jest komunikatywny w wypowiedziach,

c¢) potrafi prawidlowo wykonaé proste zadania,

d) mato skutecznie dazy do opanowania najwazniejszych umiejetnosci
programowych.

Ocena dobra:

a) uczen potrafi korzystaé z réznych zrédet informacii,

b) samodzielnie wykonuje proste zadania, trudniejsze wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela lub przy pomocy grupy,

c) zdarza mu sie proponowac twércze rozwigzania,

d) logicznie rozumuje i wycigga wnioski,

e) jest aktywny w czasie lekgciji,

f) opanowat podstawowe umiejetnosci programowe.

Ocena bardzo dobra:

a) uczen sprawnie korzysta ze zrédet informacji podanych przez nauczyciela,
samodzielnie, wyszukuje dodatkowe Zrodta,

b) dazy do samodzielnego rozwigzania postawionych zadan postugujac sig
wielorakimi umiejetnosciami,

c) proponuje rozwigzania, prébuje (z powodzeniem lub bez) znalez¢ nowe drogi
dojscia do nich,

d) w czasie lekcji jest aktywny,

e) probuje rozwigzywac dodatkowe zadania,



f) wykazuje sie mysleniem interdyscyplinarnym,
g) dazy do opanowania ponadpodstawowych umiejetnosci.
f) Ocena celujgca:

a) uczen spetnia warunki oceny bardzo dobrej,

b) samodzielnie rozwigzuje postawione zadania postugujac sie wielorakimi
umiejetnosciami,

c) opanowat ponadpodstawowe umiejetnosci,

d) osiaga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, zawodach sportowych lub
na innych ptaszczyznach aktywnosci.

§ 38
. Okresla sig nastepujgce kryteria ocen zachowania
1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory przestrzega ogdinie przyjetych zasad

kulturalnego postepowania, spetnia kryteria na ocene dobrg i bardzo dobrg, a

dodatkowo:

a) chetnie i godnie reprezentuje szkote,

b) jest uczciwy wobec siebie, tzn. jest odpowiedzialny za to co robi i moéwi, potrafi
wyjasni¢ swoje zachowanie, umie przyznac sie do bltedu,

c) wspoitworzy mitg atmosfere w klasie i w szkole, jest tolerancyjny i dba o dobro
innych,

d) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkéw natozonych na niego przez wychowawce
lub innego nauczyciela, a dotyczgcych sprawnego funkcjonowania klasy i szkoty,

e) samodzielne podejmuje dodatkowe zadania na rzecz kiasy i szkoly.

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry przestrzega statutu szkoly, speinia
kryteria oceny dobrej, a dodatkowo:

a) wyrdznia sie wysoka kulturg bycia,

b) potrafi przyznaé sie do btedu, jest odpowiedzialny za to, co robi i méwi,

¢) w sytuacjach konfliktowych reaguje spokojem,

d) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw natozonych na niego przez
wychowawce lub innego nauczyciela, a dotyczacych sprawnego funkcjonowania
klasy i szkoly,

e) pomaga w organizacji imprez szkolnych,

f) wszelkie prace wykonuje w terminie.

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, kiéry przestrzega ogolnych zasad, a szczegdinie:

a) kultura bycia i stowa nie budzi zastrzezen,

b) szanuje drugiego czlowieka i jego prace,

c) nie przeszkadza na lekcjach,

d) swojg postawag w szkole i poza nig ksztaltuje pozytywng o niej opinie,

e) jest przygotowany do lekcji: przynosi podreczniki, zeszyty i przybory szkolne oraz
materialy potrzebne na lekcjach,

f) dba o porzadek w swoim otoczeniu,

g) bez wiekszych zastrzezen wypetnia obowigzki szkolny,

h) wszystkie spdznienia i nieobecnosci sg usprawiedliwione.

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen:

a) u ktdrego kultura bycia i stowa nie budzi wiekszych zastrzezen,

b) ktéremu wyjgtkowo zdarza sie, Ze reaguje agresjg stownga, fizyczng lub psychiczng

c) ktéremu zdarza sie przeszkadzaé na lekcjach.

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry famie ogdlne zasady kulturalnego
postepowania, a w szczegélnosci:

a) jego kultura bycia budzi zastrzezenia,

b) jest mato zdyscyplinowany w szkole,

c) na og6t reaguje na zwrdécone przez nauczyciela uwagi,

d) czasami reaguje agresja fizyczng, stowna lub psychiczng wobec kolegow,

e) nie dba o sprzet szkolny,
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f) nieusprawiedliwione spdzZnienia i nieobecnosci w szkole sg sporadyczne.
6) zachowanie naganne ofrzymuje uczen, ktéry famie ogdlnie przyjete zasady
kulturalnego postepowania, a w szczegdlnosci:
a) pije alkohol, pali papierosy, zazywa narkotyki lub zacheca do tego innych,
b) jego kultura bycia budzi wiele zastrzeZen,
¢) $wiadomie lekcewazy obowigzki szkolne,
d) nie reaguje na uwagi zwrocone przez nauczyciela,
e) niszczy sprzet szkolny, wiasno$¢ swojg i cudzg oraz prace innych,
f) notorycznie reaguje agresjg stowna, fizyczng lub psychiczng wobec réwiesnikow,
g) ma nieusprawiedliwione spéZnienia i nieobecnosci w szkole.

§39
Poczagwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajeé z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystgpié do
egzaminu poprawkowego z tych zajeé.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpié do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 40.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§40
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzeZzenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoly powoiuje
komisje, kitéra przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene kiasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie¢ w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
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edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie z §
39.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w § 40 ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4,
jest ostateczna.

Uczen lub jego rodzice mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.

ZastrzezZenia, o ktérych mowa w § 40 ust. 9, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w § 40 ust. 11, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy § 40 ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajeC edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w § 40 ust.
6, jest ostateczna.

§M
Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzsze;j.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczeri otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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Ocena z religii/etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w danej szkole i nie ma
wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie, do
Sredniej ocen uprawniajgcej do otrzymania $wiadectwa z wyréznieniem wlicza sie takze
roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tego przedmiotu.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opéznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych - oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnagtrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie otrzymat promociji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio
klase.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyréznieniem.

§42
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zajeé oraz zajeé z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapit
do egzaminu dsmoklasisty.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej.
Uczen kornczy szkote podstawowg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen spelniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg, konczy szkote
podstawowg, branzowg szkole | stopnia, liceum ogdlnoksztatcgce i technikum z
wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§43

Pisemne prace ucznia sporzgdzone w ramach ustalania ocen biezgcych udostepniane sg
uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych. W przypadku nieobecno$ci uczeh ma prawo
zapoznaé sie ze swojg praca pisemng w ciggu tygodnia po zakonczeniu nieobecnos$ci.
Rodzicom prace te sg udostepniane w czasie spotkan wychowawcy klasy z rodzicami.
Rodzice nieobecni moga zapoznaé sie z pracami pisemnymi podczas indywidualnego
spotkania z wychowawcg klasy.

Na wniosek rodzica lub ucznia Szkofa udostepnia dokumentacje dotyczgcg egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktéorym mowa w § 33-34 Statutu, egzaminu poprawkowego, o ktérym
mowa w § 39 Statutu, sprawdzianu, o ktérym mowa w § 35 Statutu oraz inng dokumentacje
dotyczacg oceniania ucznia.



. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2 udostepniana jest do wgladu wytacznie na terenie
Szkoty przez Dyrektora Szkoly. Dokumentacja udostepniana jest w terminie wyznaczonym

przez Dyrektora, w ciggu 3 dni roboczych od dnia ztoZzenia wniosku w tym przedmiocie.

. Dokumentacja oceniania ucznia przechowywana jest na terenie Szkoly w sposéb
gwarantujacy zabezpieczenie jej przed zniszczeniem oraz udostgpnieniem osobom trzecim.

Dokumentacja oceniania ucznia podlega zniszczeniu po uplywie 10 lat kalendarzowych od

zakorniczenia roku szkolnego, ktérego dotyczy.

Rozdziat IX
Zawieszenie zajeé

§44

. Zajecia w Szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na terenie, na
ktérym znajduje sie Szkota:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3

. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni
Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec¢, o ktérym mowa w ust. 1.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, o ktérych mowa w ust.
2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, kiére ma zapewniong ochrone przed
nieuprawnionym dostepem, zapewnia integralnos¢ danych, przeciwdziata uszkodzeniom,
zapewnia rozliczalno$é dziatarh dokonywanych na danych przetwarzanych, lub

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty informuje osobe prowadzacg i organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty za zgodg organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej -opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, mogg odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zajeé z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$é, o ktérych mowa w ust. 2,

. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ obejmuije:

1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
tych zajed, tj. dziennik elektroniczny Librus oraz platforma Skype, a takze w uzasadnionych
przypadkach komunikatory (np. WhatsApp);

2) sposéb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajeé, .
dziennik elektroniczny Librus, platforma Skype, platformy edukacyjne i strony internetowe
polecane przez MEN oraz wybrane przez nauczyciela, komunikatory internetowe, poczta
elektroniczna;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w danej szkole technologii mformacyjno komunlkacyjnych majgc na uwadze
taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowy h i'bez’ ich uzyC|a - .
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dziennik elektroniczny Librus, platforme Skype, w uzasadnionych przypadkach
komunikatory (np. WhatsApp), poczta elektroniczna oraz wykonanie zleconych przez
nauczyciela zadan bez uzycia monitoréw ekranowych.

7. Dyrektor szczegdétowo ustali w odniesieniu do planu lekcji na wybrany dzien, ktore lekcje
odbywa¢ sie beda z uzyciem monitoréw ekranowych, a kiére nie, uwzgledniajgc
naprzemienno$¢ i bezpieczenstwo uczniéw. Informacje te Dyrektor przekaze =za
posrednictwem dziennika elektronicznego nauczycielom, rodzicom oraz uczniom,
niezwiocznie po dokonaniu ustalen.

8. Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajgciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, uwzgledniajgcy konieczno$é poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki
odbywa¢ sie moze poprzez osobiste potwierdzenie obecnosci przez ucznia za
posrednictwem mikrofonu lub osobistego pisemnego potwierdzenia obecnosci na czacie
spotkania.

Rozdziat X
Zrodta finansowania Szkoly

§45
Dziatalno$¢ Szkoly finansowana jest ze srodkoéw przekazywanych przez jej osobe prowadzaca,
z optat uiszczanych przez rodzicow ucznidw Szkoly (czesne oraz optaty za udziat w
dodatkowych zajeciach, o ktérych mowa w § 14 ust. 9-10 Statutu) oraz z dotacji ustalanych i
otrzymywanych na podstawie art. 26 ust. 1-4 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych z dnia
27 pazdziernika 2017 r.

Rozdziat XI
Likwidacja Szkoly

§ 46

1. Osoba prowadzaca Szkole moZze podjgé decyzje o likwidacji szkoly z koricem roku

szkolnego w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy:

1) z wnioskiem o likwidacje szkoty wystgpi Rada Pedagogiczna,

2) z jakichkolwiek przyczyn Szkota w sposéb trwaly pozbawiona zostanie Srodkéw
finansowych niezbednych w celu jej prowadzenia,

3) dalsze prowadzenie Szkoly byloby bezprzedmiotowe w zwiazku z brakiem zgtoszen
rekrutacyjnych ze strony uczniéw.

2. Osoba prowadzaca Szkole zawiadomi o zamiarze i przyczynach jej likwidacji rodzicow
uczniéw, Prezydenta Miasta Krakowa oraz Gmine Miejskg Krakéw co najmniej na 6
miesiecy przed zakonczeniem roku szkolnego, z koncem ktérego likwidacja miataby
nastgpié.

3. Likwidacje przeprowadza osoba prowadzgca Szkote.

4, W trakcie likwidacji osoba prowadzgca Szkole podejmuje dziatania majace na celu
przeniesienie ucznidow do innych szkdt, zaspokojenie roszczen wierzycieli Szkoly oraz
sktada wniosek o wykreslenie Szkoly z ewidenciji.

§47
1. Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2025 r.
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